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3
رؤيــة تــبــدأ بالـتـعـلـيـم والـتـدريــب

زالتركيمعالأكاديمي،الإرشادممارساتتدعمالتيالنظريةالأطراستعراضهو

هذهتطبيقكيفيةتحليلإلىالموضوعيهدف.وايتوكارولينكارولنظريةعلى

تيالالعواملفهمخلالمنالأكاديمي،الإرشاداستراتيجياتتوجيهفيالنظرية

وكيفيةوالدافعية،الشخصيةالقدراتمثلالأكاديمي،الطلابأداءعلىتؤثر

يزوتعزللطلابالمقدمالأكاديميالدعمفاعليةلتحسينالعواملهذهاستثمار

.التعليميةنتائجهم

:الهدف  العام

.(وايتكارولين,جينزكارولنظرية:مثال)الأكاديميللإرشادالنظريةالأطر:1.5



4
رؤيــة تــبــدأ بالـتـعـلـيـم والـتـدريــب

:الشامل النموذج للدعم الأكاديمي❖

.يركز على الأبعاد الفردية مثل القدرات الشخصية والتحديات❖

.يشجع على المشاركة الفعّالة بين المرشد والطالب❖

:  التخطيط الشخصي❖

.ضمان وضع خطة دراسية تتناسب مع احتياجات الطالب

 (Carroll's Theory of Academic Counseling)جينزكارولنظرية❑



5
رؤيــة تــبــدأ بالـتـعـلـيـم والـتـدريــب

.يشمل التفاعل المتبادل بين المرشد والطالب❖

.الدعم المهني والنفسي لمساعدة الطلاب في اتخاذ قرارات أكاديمية وصقل مساراتهم المهنية❖

.المرونة في تطبيق أساليب الإرشاد بناءً على خلفية كل طالب واحتياجاته❖

 (Caroline White’s Theory of Academic Counseling)وايتكاروليننظرية❑

:تفاعليةكعمليةالأكاديميالإرشاد



6
رؤيــة تــبــدأ بالـتـعـلـيـم والـتـدريــب

الهدف  التركيز الأساسي  النظرية 

تحسين الأداء الأكاديمي للطلاب من خلال التوجية 
الشخصي 

النمو الأكاديمي نظرية كارول جينز

بناء علاقة ثقة لتوجيه الطلاب أكاديميا   التفاعل الفعال بين المرشد والطالب  نظرية كارولين وايت 

تقديم دعم متكامل للطلاب في جميع جوانب حياتهم 
دمج الدعم الأكاديمي والإجتماعي 

والنفسي 
النماذج الشاملة 

مساعدة الطلاب في التغلب على المشاكل الأكاديمية  معالجة التحديات الأكاديمية والنفسية  حل المشكلات 

:النظرياتبينمقارنة❑



7
رؤيــة تــبــدأ بالـتـعـلـيـم والـتـدريــب

ختلف ضمان تقديم الدعم الشامل للطلاب في م.توفير إطار عمل واضح للمرشدين الأكاديميين

ق النظريات تحسين الفعالية في الإرشاد الأكاديمي من خلال تطبي.الجوانب الأكاديمية والنفسية

.المناسبة

:الأكاديميللإرشادالنظريةالأطرأهمية❑
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